VEREINSSTATUTEN
PLATTFORM SEXUELLE BILDUNG

§ 1: Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

(01) Der Verein fiihrt den Namen ,Plattform Sexuelle Bildung®.
(02) Er hat seinen Sitz in Wien und erstreckt seine Tatigkeiten Uberwiegend auf ganz
Osterreich aber auch auf internationale Ebene.

§ 2: Vereinszweck

(01) Der Verein ist konfessionell und parieipolitisch ungebunden. Die Téatigkeit des
Vereins ist nicht auf Gewinn ausgerichtet und veﬁbigt_ ausschlieflich
gemeinnitzige Zwecke.

(02) Zweck des Vereins ist die Etabllerung, Welterentwmklung und Férderung der
Sexualpédagogik, sexueller Bildung und damit zusammenhéngender Inhalte in
Bildung und Padagogik, Gesellschaft, und Wissenschaft und Forschung durch

a) die Information der Offentlichkeit und die Férderung der gesellschaftlichen
Auseinandersetzung mit sexualpadagogisch relevanten Themen,
insbesondere auch mit aktuellen Entwicklungen in der Sexualpédagogik

b) die Vertretung, Vernetzung und Férderung der Kooperation von
unterschiedlichen Berufsgruppen im Bereich der sexuelien Bildung sowie
die Férderung des Austausches zwischen praktisch und wissenschaftlich
tatigen Sexualpadagog*innen.

c) die Férderung sexueller Bildung und einer ProfessuonahSIerung der
sexualpéadagogischen Praxis unter Berlicksichtigung sexualpadagogischer,
‘antidiskriminatorischer und wissenschaftlicher Standards.. . '

d) die Forderung der Institutionalisierung der Sexualpadagogik und der
sexuellen Bildung in priméren, sekundaren und tertidren
Bildungseinrichtungen sowie informellen Bildungskontexten im gesamten
Lebensvertauf

e) die Férderung der Aus- und Weiterbildung zu sexualpadagogischen
Inhalten und im Bereich der sexuellen Bildung -

f) die Forderung des internationalen sexualp&dagogischen Austauschs

g) Forderung einer kritischen sexualpddagogischen und
sexualwissenschaftlichen Forschung.

§ 3: Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks

(01) Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefihrien Tétigkeiten
und finanziellen Mittel erreicht werden.
(02) Der Zweck wird verwirklicht durch
a) Veranstaltungen, insbesondere Vernetzungstreffen, Vortrage, Tagungen
und Fortbildungen



b) Offentiichkeitsarbeit und Publikation von Stellungnahmen zu aktuellen
sexualpédagogischen Entwicklungen

¢) Die Publikation sexualpadagogischer Beitrége und Schriften zu sexueller
Bildung :

d) Die Beratung von staatlichen und zivilgesellschaftlichen Organisationen
durch Bereitstellung von Expert*innenwissen

e) Einrichtung von themenspezifischen Arbeitsgruppen.

(03) Die erforderlichen finanziellen Mittel sollen aufgebracht werden durch
a) Miigliedsbeitrage
b) Spenden und sonstige Zuwendungen
c) Ertrage aus Vereinsveranstaltungen
d) Fdérderungen aus 6ffentlicher Hand.

Die finanziellen Mittel werden ausschlieBlich zur Erreichung des Vereinszwecks
verwendet und es werden aus Uberschiissen keine Gewinne erzielt.

§ 4: Arten der Mitgliedschaft

(o) Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, férdernde und
Ehrenmitglieder. Sofern die genannten Kriterien (in Punkt a bis c) fiir eine
Mitgliedschaft erflllt sind, steht der Verein grundsatzlich alle interessierten
Personen offen und beschrénkt sich nicht auf bestimmte Personen oder auf eine
begrenzte Anzahl an Personen.

a) Ordentliche Mitglieder sind natirliche oder juristische Personen, die sich
auf dem Gebiet der sexuellen Bildung, Sexualpadagogik, Sexualpolitik,
Sexualtherapie oder der Sexualberatung aktiv beteiligen und den .
Grundsétzen der Plattform sexuelle Bildung zustimmen.

Ordentliche Mitglieder kénnen an angebotenen Vernetzungstreffen,
Weiterbildungen und Vorir&gen teilnehmen und nutzen die
Serviceleistungen der Plattform. Sie fordern die Vereinsarbeit mit
Zahlung eines festgesetzten Mitgliedsbeitrags und mit aktiver
Beteiligung am Vereinsgeschehen.,

b) Fordernde Mitglieder kbnnen natiirliche oder juristische Personen werden,
die dem Verein finanzielle Mittel mit einem Férderbeitrag zuwenden.

c} Ehrenmitglieder kénnen Personen sein, die sich im Bereich der sexuellen .
Bildung besondere Verdienste erworben haben und werden von der
Generalversammlung ernannt.

§ 5: Erwerb der Mitgliedschaft

(o1 Der Antrag auf Aufnahme in den Verein ist schriftlich an den Vorstand zu steflen,
Uber die Aufnahme von ordentlichen und férdernden Mitgliedern entscheidet der
Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden verweigert werden.
Bei einer Ablehnung hat der/die Bewerber*in das Recht, innerhalb von vier
Wochen nach Ablehnung die Mitgliederversammlung anzurufen. Diese
entscheidet endgultig mit einfacher Mehrheit Gber das Aufnahmebegehren.

(02) Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstands durch die

- Generalversammlung.



§ 6: Beendigung der Mitgliedschaft

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, bei juristischen Personen durch Veriust der
Rechtspersénlichkeit, durch freiwilligen Austritt, durch Streichung oder durch
Ausschluss.

Der Austritt kann zum Jahresende erfolgen und jederzeit schriftlich dem
Vorstand erklart werden. Die Riickzahlung von flir das laufende Jahr bereits
geleisteten Mitgliedsbeitragen findet nicht statt.

Mitglieder, die mit den Mitgliedsbeitrdgen mehr als 6 Monate trotz
Zahlungserinnerung im R{ckstand sind oder an der von ihnen dem Verein
bekannt gegebene Adresse mehr als ein Jahr keine Zusendungen
entgegennehmen, kénnen vom Vorstand formlos aus der Mitgliederliste
gestrichen werden.

Der Vorstand kann mit sofortiger W:rkung ein Mitglied ausschlieRen aufgrund
eines Verhaltens, das den Grundsatzen oder dem Zweck des Vereins
zuwiderlauft, oder vereinsschadigendem oder diskriminierendem Verhalten,
gleich ob dieses Verhalten innerhalb oder auerhalb des Vereines stattfindet. In
diesem Faill ist dem Mitglied eine sachliche Begriindung fiir den Ausschluss
schriftlich zu Gibermitteln, zu dem die Person binnen vier Wochen eine 7
schriftliche Stellungnahme an den Vorstand abgeben kann. Dagegen ist eine
schriftliche Stellungnahme an die Generalversammlung binnen vier Wochen
zuldssig, bis zu deren Entscheidung die Mitgliedsrechte ruhen.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Absatz 04 genannten
Grunden auf Antrag des Vorstandes von der Generalversammlung beschlossen
werden.

§ 7: Rechte und Plichten der Mitglieder

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

Alle Mitglieder sind berechtigt an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen
und seine Angebote in Anspruch zu nehmen. Das Stimmrecht der - :
Generalversammiung sowie das aktive und passive Stimmrecht steht nur den
ordentlichen Mitgliedern, den Ehrenmitgliedern und den Vorstandsmitgliedern
zu. ‘

Mitglieder sind in jeder Generalversammlung vom Vorstand Uber die Tatigkeit
und finanzielle Gebarung des Vereins zu informieren.

- Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach Kraften zu

férdern und alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des
Vereins Abbruch erleiden kénnten. Sie haben die Verelnsstatuten und die
Beschlisse der Vereinsorgane zu beachten.

Die ordentlichen und férdernden Mitglieder sind zur piinktlichen Zahlung der
BeitrittsgebUhr und der Mitgliedsbeitrége in der von der Generalversammlung
beschlossenen Héhe verpflichtet.

Die Rechte aus der Mitgliedschaft ruhen, solange der féllige Mitgliedsbeitrag
nicht bezahlt ist. Es bedarf hierzu keiner Mahnung oder sonstigen Versténdigung



§ 8: Vereinsorgane

Organe des Vereins sind die Generalversammilung (§ 9 und 10), der Vorstand und seine
Mitglieder, (§§ 11 bis 13), Rechnungspriferinnen (§ 14) und das Schiedsgericht (§ 15).

§ 9: Generalversammlung

(01)
(02)

Eine ordentliche Generalversammiung findet alle 2 Jahre statt.
Eine aul3erordentliche Generalversammlung findet auf
a) Beschluss des Vorstands oder der ordentlichen Generalversammiung,
b) schriftlichen Antrag von mindestens einem Zehntel der Mitglieder,
¢) Verlangen der Rechnungspriifertinnen
d) Beschluss einer/eines Rechnungsprifertin
e) Beschluss einer/eines gerichtlich besteliten Kurator*in

binnen vier Wochen statt.

(03)

(04)

(05)

(06)

(07)

(08)

(09)

Zu allen Generalversammlungen sind vom Vorstand alle Mitglieder mindestens
drei Wochen vor dem Termin schriftliche Einladungen zu verschicken. Die
Einberufung erfolgt durch den Vorstand (Abs. 1 und Abs. 2 lit. a - ¢), durch
eine*n Rechnungsprifer*in (Abs. 2 lit. d) oder durch eine*n gerichtlich besteliten
Kurator®in (Abs. 2 lit. e). Die Anberaumung der Generalversammilung hat unter
Angabe der Tagesordnung zu erfolgen.

Antrage zur Generalversammiung sind mindestens 2 Wochen vor ihrem Termin
schriftich beim Vorstand eingelangt sein.

Glltige Beschllsse - ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung
einer aullerordentlichen Generalversammlung - kénnen nur zur Tagesordnung
gefasst werden.

Bei der Generalversammiung sind alle Mitglieder teilnahmeberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen, die Ehrenmitglieder und die
Vorstandsmitglieder. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied
mit schriftlicher Vollmacht ist zuldssig. Die Vertretung im Stimmrecht kann dabei
jeweils nur fur ein Mitglied Ubernommen werden. Juristische Personen werden
durch einen Bevoliméchtigten vertreten.

Die Generalversammlung ist beschlussfahig, wenn zum Termin mindestens ein
Flnftel der stimmberechtigten Mitglieder anwesend ist. Ist dies nicht der Fall, so
findet 30 Minuten spéater eine weitere Generalversammlung statt, die ohne
Ricksicht auf die Anzahl der erschienenen Mitglieder beschlussfihig ist.
Wahlen und Beschllusse erfolgen in der Regel mit einfacher Stimmenmehrheit.
Beschliisse, mit denen die Statuten des Vereins gedndert, der Verein aufgelost
oder der Vorstand bzw. einzelne seiner Mitglieder enthoben werden sollen,
bediirfen einer Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Den Vorsitz in der Generalversammlung fuhrt der Vorsitzende des Vereins in
deren/dessen Verhinderung ihre Stellvertreterin/sein Stellvertreter. Wenn auch
diese/r verhindert ist, so fihrt das an Jahren &lteste anwesende
Vorstandsmitglied den Vorsitz.



§ 10: Aufqaben der Generalversammluhq -

Der Generalversammlung sind folgende Aufgaben vorbehalten:

(1)

(02)
(03)
(04)

(03)
(06)
(07)

(08)
(09)
- (10)

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes des

* Vorstandes und des Rechnungsabschlusses unter Einbindung der

Rechnungsprifertinnen

Beschluss des Voranschlages auf Antrag des Vorstandes

Entlastung des Vorstandes

Genehmigung von Rechtsgeschéften zwischen Rechnungsprufer innen und
Verein;

Wahl und Enthebung der Vorstandsmitglieder und der Rechnungsprifer*innen
Festsetzung der Beitrittsgebihr und der Mitgliedsbeitrage

Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft auf Antrag des
Vorstandes

Entscheidung Gber Berufungen gegen Ausschlisse von Mitgliedern
Beschlusse (ber Statutendnderungen und die freiwillige Aufldsung des Vereins:
Beratung und Beschlussfassung tber sonstlge auf der Tagesordnung stehende
Fragen. : :

§ 11: Voi'stand

(01)

(02)

(03)

(04)

(05)

(06)

Der Vorstand besteht aus mindestens 4 Mitgliedern: Vorsitzendelr,
Vorsitzende/r-Stellvertrete®in, Kassier*in, Schriftfithrerin.

Der Vorstand hat, wenn eines seiner Mitglieder ausscheidet, das Recht, ein
anderes wihlbares Mitglied zu kooptieren. Dazu ist die nachtrégliche
Genehmigung in der n&chsten Generalversammiung einzuholen. Fallt der
Vorstand ohne Selbsterganzung durch Kooptierung {berhaupt oder auf
unvorhersehbar lange Zeit aus, so ist jede*r Rechnungsprifer*in verpflichtet,
unverziiglich eine auBerordentliche Generalversammiung zum Zweck der
Neuwahl eines Vorstands einzuberufen. Sollten auch die
Rechnungsprifer*innen handlungsunféhig sein, hat jedes ordentllche Mitglied,
das die Notsituation erkennt, unverziglich die Bestellung einer/s Kurator*in beim
zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine auRerordentliche
Generalversammiung einzuberufen hat.

Die Funktionsdauer des Vorstands betrégt 2 Jahre, jedenfalls aber bis zur Wahl
eines neuen Vorstandes. Die Wiederwahl ist zul&ssig.

Der Vorstand wird von dem /der Vorsitzenden des Vereins einberufen, bei
dessen Verhinderung von dessen Stellvertreterin/seinem Stellvertreter. Ist
diese/dieser auch verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmltglied den
Vorstand einberufen.

Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn alle seine Mltglleder eingeladen wurden
und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist. Der Vorstand fasst seine
Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit; bei Stimmengleichheit entscheidet
die Stimme des Vorsitzfihrenden. Fir die Vorsitzfilhrung gilt §09 Absatz 09
sinngeman.

Im Falle der Verhinderung der Teilnahme an Sitzungen/Beratungen des
Vorstandes kann ein Vorstandsmitglied seine Stimme an ein anderes
Vorstandsmitglied delegieren. Ein Vorstandsmitglied kann nur ein weiteres
Vorstandsmitglied durch Stimmendelegation vertreten. Die Stimmendelegation



(07)

(08)

ist vom delegierenden Vorstandsmitglied fiir den jeweiligen Termin dem
Vorsitzenden mindlich oder schriftlich mitzuteilen.

Die Generalversammiung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung wird erst mit der Wahl bzw.
Kooptierung des Nachfolgers wirksam.

Die Vorstandsmitglieder kénnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erkldren. Die
Erklérung ist an den Vorstand, bei Ricktritt des gesamten Vorstands an die
Generalversammlung zu richten. Der R{cktritt wird erst mit der Wahi bzw.
Kooptierung des Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung und Geschéftsfiihrung des Vereins. lhm kommen alle
Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten anderen Vereinsorganen zugewiesen sind.

§12a Geschiftsfiihrer*in, geschiéfisfithrendes Vorstandsmitglied

Der Vorstand kann durch Beschiuss die Fiihrung der laufenden Geschifte einer/m
Geschéftsfuhrer*in Ubertragen und sich lediglich die Beschlussfassung Gber
grundsétzliche Angelegenheiten von erheblicher finanzieller Tragweite vorbehalten.
In gleicher Weise kann die Uberiragung an ein geschaftsfihrendes Vorstandsmitglied

erfolgen.

§ 13: Aufgaben einzelner Vorstandsmitglieder

(01)

(02)

(03)
(04)

(G5)

Dem Vorsitzenden des Vereins obliegt die Vertretung des Vereins, insbesondere
nach aufden. Er/sie fuhrt den Vorsitz in der Generalversammiung und Vorstand.
Bei Gefahr im Verzug ist er berechtigt, auch in Angelegenheiten, die sonst der
Generalversammlung oder des Vorstands obliegen, selbstindig Anordnungen
zu treffen; diese beddrfen der nachtraglichen Genehmigung durch das
zusténdige Vereinsorgan.

Schriftliche Ausfertigungen und Bekanntmachungen des Vereins, insbesondere
den Verein verpflichtende Urkunden, sind vom Vorsitzenden und vom
Vorsitzenden-Stellvertreter, wenn sie finanzielle Angelegenheiten betreffen, vom
Vorsitzenden und vom Kassier gemeinsam zu unterfertigen. Die
Zeichnungsbefugnis kann durch Vorstandsbeschluss delegiert werden.
Rechtsgeschifte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bedurfen der
Zustimmung von 2/3 der Vorstandsmitglieder.

Der Schriftfiinrer sorgt fir die ordnungsgeméaRe Protokollierung der Beschlisse
von Generalversammiung und Vorstand.

Der Kassier sorgt fur die ordnungsgemafie Geldgebarung und die Buchfilhrung
(ber Kassen, Konten, Forderungen und Verbindlichkeiten des Vereins.

Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Vorsitzenden, des
Schriftflihrers und des Kassiers ihre Stellvertreter.



§ 14: Rechnungspriifer*in

(01)

(02)
(03)

(04)

Die Generalversammiung wahlt zwei Rechnungspriferinnen auf die Dauer von
2 Jahren. Die Wiederwahi ist mdglich. Die Rechnungsprifferinnen diirfen
keinem Organ - mit Ausnahme der Generalversammlung - angehéren, dessen
Tatigkeit Gegenstand der Prifung ist.

Ihnen obliegen die zwei-jdhrliche Geschéftskontrolie sowie die Prifung der
Finanzgebarung und die statutengemaRe Verwendung der Mittel.

Die Rechnungsprifer*innen haben dem Vorstand und der Generalversammiung
{lber das Ergebnis der Prifung zu berichten.

Fir die Rechnungspriifer*innen gelten die Bestimmungen des § 11 Absatz 03
sowie Absatz 07 und 08 sinngemaéfl.

§ 15: Schiedsgericht

(01)

(02)

(03)

(04)

In allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden Streitigkeiten enischeidet das
vereinsinterne Schiedsgericht. Es ist eine "Schlichtungseinrichtung” im Sinne
des Vereinsgesetzes 2002 und kein Schiedsgericht nach den §§ 577 ff ZPO:
Es setzt sich aus funf ordentlichen Vereinsmitgliedern zusammen. Jeder der
beiden Streitteile nominiert nach Aufforderung durch den Vorstand binnen einer
Woche zwei Mitglieder. Diese vier wahlen mit Stimmenmehrheit ein weiteres
Mitglied als Vorsitzenden des Schiedsgerichtes. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das Los. Die Mitglieder des Schiedsgerichts diirfen keinem Organ -
mit Ausnahme der Generalversammlung - angehéren, dessen Téatigkeit
Gegenstand der Streitigkeit ist.

Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung be|derse|t|gen
Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit.
Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen, seine Entscheidungen sind
vereinsintern endgliltig.

Entscheidungen des Schiedsgerichts werden schriftlich ausgefertigt und den
Streitteilen zugestellt. Eine weitere Ausfertigung ist dem Vorstand zu
Ubermitteln.

§ 16: Aufidsung des Vereins

(01)

(02)

Die freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck
einberufenen Generalversammiung und nur mit Zweidrittelmehrheit der
abgegebenen giltigen Stimmen beschlossen werden.

Diese Generalversammiung hat - sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist - iber
die Liquidation zu beschlieen. insbesondere hat sie einen Liquidator zu berufen
und zu beschlielen, wem das verbleibende Vereinsvermdgen zu Gbertragen ist.
Das Vermogen ist einer gemeinnitzigen Organisation zu Gbertragen, die gleiche
oder ahnliche Zwecke wie der Verein verfolgt; besteht eine solche Organisation
nicht, so ist das verbleibende Vermdgen fur gemeinnitzige, Vereine die einen
ahnlichen Vereinszweck im Sinne der §§ 34 ff Bundesabgabenordnung zu
verwenden.








